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Tabhair faoi deara: Aistriichan uathoibrioch ar an mbunleagan Béarla ata sa doiciméad seo.

FOGRA FOLUNTAIS LE BHEITH INA LIOSTA IONADAITHE

Teideal an phoist Oifigeach Airgeadais agus Conarthai
Feidhmghrapa/grad AD5

An cinedl conartha Gniomhaire Sealadach — Riarthéir
Tagairt FRA-TA-FIN-AD5-2023

An spriocdhata le haghaidh iarratas | 18/12/2023 13:00 (AM LAR NA HEORPA)
Ait fostaiochta Vin, AUSTRIA

T4 nds imeachta roghnuchain a eagru ag Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chearta Bunusacha
(FRA) chun liosta ionadaithe a bhunt le haghaidh Oifigeach Airgeadais agus Conarthai (AD5) san Aonad
Seirbhisi Corpardideacha.

1 CULRA

Cuireann Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chearta Bunusacha (FRA) comhairle neamhspleach
fhianaisebhunaithe ar fdil do lucht déanta beartas, chun a airithid go n-urraméfar go hiomlan cearta
bunusacha ar fud an Aontais, do chach. Chuige sin, déanann an Ghniomhaireacht faisnéis agus sonrai
a bhailid agus a anailisitd maidir le raon saincheisteanna a bhaineann le cearta bunusacha, cuireann si
cunambh agus saineolas ar fdil d’Institididi an Aontais agus do rialtais Bhallstait an Aontais, ardaionn si
feasacht ar chearta, cuireann si a torthai in iul agus neartaionn si comhar agus naisc idir gniomhaithe
um chearta bunusacha.

An tAonad Seirbhisi Corparaideacha

T4 an tAonad Seirbhisi Corpardideacha freagrach as tacu le hobair oibriochtuil na Gniomhaireachta,
agus as feabhas a chur ar a cumas feidhmid mar chomhlacht poibli eolasbhunaithe, barainneach agus
seirbhisbhunaithe. T4 sé comhdhéanta de na réimsi gnd seo a leanas: Pleanail, Faireachan agus
Meastoireacht, Airgeadas agus Conradh, Seirbhisi agus Saoraidi Digiteacha, Seirbhisi DIli, Acmhainni
Daonna agus Bainistiu Cailiochta.

2 DUALGAIS

Beifear ag suil go ndéanfaidh an t-iarrthéir rathuil na curaimi seo a leanas:

e  Pleanail solathair a bhunu agus tuairisciu éifeachtach a airithiu;

e Noésanna imeachta agus beartais solathair agus chonarthacha a fhorbairt agus a thabhairt
cothrom le data chun comhsheasmhacht agus comhlionadh an chreata rialala is infheidhme
a dirithiu agus chun comhairle a chur ar Usaideoiri maidir lena gcur i bhfeidhm;

e Nodsanna imeachta solathair a bhainistig, tri Usaid a bhaint as PPMT, eTendering agus
eSubmission nuair is abhartha;

e Coisti oscailte agus meastdireachta, dréacht-tuarascalacha meastdireachta, iarratai ar
shoiléiriu chuig tairgeoiri, cinnti ddmhachtana agus conarthai a bhainistiu;
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Conarthai agus leasuithe a ullmhu agus a chaibidliu, lena n-airitear conarthai sonracha faoi
chreatchonarthai cascaide agus athoscailt iomaiochta;

Obair leantach a dhéanamh maidir le léirmhinid, cur chun feidhme, comhlionadh agus
forfheidhmiu conarthai;

Combhairle a chur ar fail maidir le cursai casta solathair agus maidir leis an gcreat rialdla le
haghaidh solathair agus conraitheoireachta;

Tuarascdlacha agus réamhaisnéisi airgeadais a ullmhu agus a chothabhiil;

Idirbhearta airgeadais a dhéanambh, ag airithiu go bhfuil siad ceart 6 thaobh airgeadais agus
nds imeachta de;

Gniomhu mar phointe teagmhala do Lionra an Aontais Eorpaigh d’Oifigigh Solathair.

Dualgais is infheidhme maidir leis an bhfoireann uile:

Oibrit go gniomhach chun spriocanna FRA a bhaint amach i gcomhréir leis an bPlean
Straitéiseach;

Aon dualgais agus freagrachtai eile a bhaineann leis an obair a d’fhéadfadh an bainisteoir
a shannadh a chomhlionadh.

3 CRITEIR INCHAILITHEACHTA

larrthéiri nach gcomhlionann ceann amhain né nios mé de na critéir inchailitheachta seo a leanas faoin
spriocdhata le hiarratais a chur isteach, déanfar iad a mharcail neamh-inchailithe agus ni mheasfar a
n-iarratas a thuilleadh:

Coinniollacha ginearalta®

e Abheithina naisiinach de cheann de Bhallstait an Aontais Eorpaigh agus a bheith i dteideal cearta
iomlana mar shaoranach?;
e Aonoibleagaidia fhorchuirtear leis na dlithe a bhaineann le seirbhis mhileata a bheith comhlionta

acu;

¢ Na riachtanais charachtair a chomhlionadh maidir lena oiritnai ata siad do chomhlionadh na
ndualgas atd i gceist;
e Bheith corpacmhainneach chun na dualgais a bhaineann leis an bpost a chomhlionadh?3.

Oideachas?

Leibhéal oideachais is comhionann le cirsa iomlan ollscoile tri bliana ar a laghad agus diopldma sa dli,
san airgeadas, san eacnamaiocht nd i riarachdn gné bainte amach ag a dheireadh.

Taithi ghairmiuil

1 Féach Airteagal 12 de Choinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh Eile an Aontais Eorpaigh.

2 sula gceapfar iad, beidh ar iarrataséiri rathdla a chruthid nach bhfuil aon taifead coiritil acu.

3 sula gceapfar iad, beidh ar iarrataséiri rathula dul faoi scradu leighis.

4 Ni bhreithneofar ach dioplédmai agus teastais a bronnadh i mBallstéit AE né lena mbaineann teastais chomhionannais arna n-eisitint ag
udardis sna Ballstait. Ba cheart aon deimhniu coibhéise a fhail faoin spriocdhata le haghaidh iarratas.
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Taithi ghairmidil tri bliana ar a laghad i bpoist a bhaineann le préifil an phoist mar a thuairiscitear sa
roinn “Dualgais”.

Scileanna teanga

e  Eolas criochndil (leibhéal C1) ar an mBéarla a bheith acu, toisc gurb é seo teanga oibre FRA, agus
e  Eolas sasuil (leibhéal B2 ar a laghad) a bheith acu ar theanga eile de chuid an Aontais Eorpaigh.

Comhfhreagraionn na leibhéil a léiritear do Chomhchreat Tagartha na hEorpa um Theangacha®.

Scileanna riomhaireachta

Ba cheart taithi phraiticiuil fhairsing a bheith ag iarrthéiri ar fheidhmchlair riomhaire amhail Microsoft
Office.

4 CRITEIR ROGHNUCHAIN

Chun na hiarrthairi is cdilithe a roghnu le haghaidh chéim an agallaimh agus chéim na trialach
féideartha, déanfaidh an Ghniomhaireacht na critéir fhior-riachtanacha seo a leanas a mheas:

J Taithi ghairmidil tri bliana ar a laghad i bpoist a bhaineann le préifil an phoist mar a
thuairiscitear sa roinn “Dualgais”;

Taithi ar rialacha airgeadais a chur i bhfeidhm;

Taithi chruthaithe ar nésanna imeachta solathair phoibli a phleandil, a fhoilsii agus a
bhainistiu;

Taithi chruthaithe ag tabhairt comhairle maidir le solathar casta agus cursai conarthacha;
Taithi ar chonarthai a dhréachtu agus a bhainistiu;

Taithi ar bheartais agus nésanna imeachta a bhaineann le solathar a dhréachtu.

Measfar go bhfuil na critéir seo a leanas buntaisteach:

. Taithi ar a bheith ag obair le Rialachan Airgeadais an Aontais Eorpaigh;

. Taithi ar ABAC;

) Taithi ar uirlisi riomhsholathair (PPMT, riomhthairiscint, riomhaighneacht n¢ a leithéid);
o Taithi ar uirlisi anailisiochta gné le haghaidh faireachan no tuairisciu airgeadais (PowerBlI,

Query Power no a leithéid).

Sa bhreis ar na critéir fhior-riachtanacha agus bhuntaisteacha, déanfar iarrthoéiri a dtabharfar
cuireadh déibh chuig céim an agallaimh agus na trialach a mheasunu in aghaidh na gceanglas seo a
leanas freisin:

. Cumarsaid: cumarsdid shoiléir agus bheacht a dhéanamh 6 bhéal agus i scribhinn araon;

. Anailis agus Réiteach Fadhbanna: an cumas na firici criticidla i saincheisteanna casta a
shainaithint agus réitigh chruthaitheacha agus phraiticitla a fhorbairt;

o Ag obair le Daoine Eile: oibrit i gcomhar le daoine eile i bhfoirne agus thar theorainneacha

eagruchdin agus na difriochtai idir daoine a urramd; meon foirne a chruthd tri
chomhspriocanna agus malartu eolais agus taithi a spreagadh;

5 Féach https://europass.cedefop.europa.eu/sites/default/files/cefr-en.pdf
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o Foghlaim agus Forbairt: scileanna pearsanta agus eolas ar an eagraiocht agus ar a
timpeallacht a fhorbairt agus a fheabhsu; gealltanas a thabhairt oilidint a chur ar dhaoine
eile, eolas a roinnt agus modhanna oibre a fheabhsu go cérasach;

o Beartu Tosaiochta agus Eagru: an cumas na curaimi is tabhachtai a chur in ord tosaiochta,
oibriu ar bhealach solibtha agus a n-ualach oibre féin agus ualach oibre daoine eile a
eagru go héifeachtuil;

. Cdiliocht agus Torthai: freagracht phearsanta agus tionscnaiocht a ghlacadh chun obair ar
ardchaighdean a chur i gcrich laistigh de nésanna imeachta ata leagtha sios; diriu soiléir
ar an gcustaiméir (inmheanach agus seachtrach); prdisis chérasacha agus mhodhula a
fhorbairt ina dtionscadail agus ina n-obair féin agus ina gcuid foirne féin;

o Athléimneacht: a bheith éifeachtach faoi bhru oibre, a bheith solibtha agus dul in oiridint
do thimpeallacht oibre atd ag athru; spreag daoine eile an rud céanna a dhéanamh agus
a gecur chuige féin agus cur chuige a bhfoirne a choigeartd chun déiledil le cuinsi ata ag
athru.

5 IARRATAIS A CHUR ISTEACH AGUS AN SPRIOCDHATA

larrtar ar iarrthoiri a n-iarratas a chur isteach go leictreonach ar shuiomh gréasain na
Gniomhaireachta: fra.europa.eu. Ni ghlacfar ach le hiarratais chomhlanaithe ar line a chuirtear
isteach i mBéarla trid an gcdras riomhearcaiochta.

Ni mor iarratais a sheoladh trath nach déanai nd 18/12/2023 13:00 ( Am Lar na hEorpa).

T4 eolas faoi stddas an nds imeachta roghnuchdin le fdil ag an seoladh seo a leanas:
http://fra.europa.eu/en/about-fra/recruitment/vacancies.

Ma bhionn fadhbanna teicniula agat le linn d’iarratais, déan teagmhail le recruitment@fra.europa.eu,
laistigh den sprioc-am thuasluaite, agus tabhair minid ar an bhfadhb.

Tabhair do d’aire, mar gheall ar an lion mér iarratas a fhaighimid, go bhféadfadh fadhbanna a bheith
ag an gcoras na méideanna sonrai sin a phroiseail agus an spriocdhata le hiarratais a chur isteach
bainte amach aige. Da bhri sin, molaimid iarratas a dhéanamh i bhfad roimh an spriocdhata.

6 COMHDHEISEANNA

Is fostoir comhdheiseanna é FRA agus airithionn sé nach ndéanann a nésanna imeachta earcaiochta
idirdhealu ar aon fhoras amhail inscne, cine, dath, bunadh eitneach nd sdisialta, airionna géiniteacha,
reiligiin né creideamh, tuairimi polaititla né eile, ballraiocht i mionlach naisiunta, maoin, breith,
michumas, aois, féiniulacht inscne né gnéaschlaonadh.

Spreagann FRA iarrthdiri faoi mhichumas chun iarratas a dhéanamh. Ma mheasann tu go bhfuil
michumas fisicitil, meabhrach, intleachtuil né céadfach agat, sonraigh aon choigeartuithe né aon
socruithe is g4, a bhaineann le do mhichumas, chuig recruitment@fra.europa.eu, ionas gur féidir le
FRA a chinntit go mbeidh td rannphdirteach go hiomldn agus go comhionann san agallamh.



https://fraeuropaeu.sharepoint.com/sites/RecruitmentCareerPRIVATE/Temporary%20Agent/FRA-TA-LEGOFF-AD6-2021/1-Publication/fra.europa.eu
http://fra.europa.eu/en/about-fra/recruitment/vacancies
mailto:recruitment@fra.europa.eu
mailto:recruitment@fra.europa.eu
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7 NOS IMEACHTA ROGHNUCHAIN

Is é Udaras Ceapachain na Gniomhaireachta a ainmneoidh Coiste Roghnéireachta.

Déanfar inchailitheacht iarrthoéiri a mheasunu de réir chomhlionadh na gceanglas foirmidil go 1éir faoin
data deiridh chun iarratais a chur isteach (féach na 3 chritéar inchailitheachta).

Ni dhéanfar ach iarratais 6 iarrthéiri inchailithe a mheas i gcomhréir leis na critéir roghntdchdin mar
ata sonraithe san fhégra foilseachain (féach pointe 4). Tabharfaidh an Ghniomhaireacht cuireadh
chun agallaimh do na hiarrthdiri is fearr as measc na n-iarrthairi sin a bhfuil 60 % ar a laghad faighte
acu.

Is é a bheidh sa nés imeachta roghnichain agallamh agus triail scriofa a reachtalfar i mBéarla. Beidh
siad ar siul i Vin (an Ostair), an ait fostaiochta ina bhfuil suiomh na Gniomhaireachta, né ar line.
Gheobhaidh na hiarrthdiri atd ar an ngearrliosta tuilleadh eolais mhionsonraithe in am tratha.

larrfar ar na hiarrthoéiri a dtabharfar cuireadh chun agallaimh ddéibh céip neamhdheimhnithe da
ndiopldma(i) agus fianaise ar a dtaithi ghairmiuil a chur isteach, ina léireofar go soiléir fad agus cineal
a dtaithi agus cibé obair [dnaimseartha né phairtaimseartha a bhi acu. Sula sineofar conradh, iarrfar
ar an iarrthoir/na hiarrthéiri a n-éireoidh leo céipeanna bunaidh n6 deimhnithe de gach doiciméad
abhartha lena gcruthaitear na ceanglais inchailitheachta a sholathar do FRA.

Cuirfear na hiarrthdiri a n-éireoidh leo ar liosta ionadaithe a thiomsdidh an Coiste Roghnuchain. Molfar
an liosta ionadaithe sin d’Udaras Ceapachain FRA. Déanfaidh an tUdards Ceapachain cinneadh maidir
leis an liosta ionadaithe a bhunu. Beidh an liosta ionadaithe sin baili 6 dhata a bhunaithe (i mbliain ‘N’)
go dti an 31 Nollaig den bhliain ‘N+ 1’. Féadfar sineadh a chur lena bhailiocht. D’fhéadfai an liosta
ionadaithe a Usaid le haghaidh earcaiochta amach anseo, ma thagann foluntais chun cinn. Cuirfear in
iul do gach iarrthdir ar cuireadh é/i ar an liosta ionadaithe nd nar cuireadh. Ba cheart d’iarrthoiri a
thabhairt faoi deara nach ionann daoine a bheith ar an bpainéal agus duine a earcu.

Ar bhonn an liosta ionadaithe a glacadh, féadfaidh Udards Ceapachain FRA conradh fostaiochta a
thairiscint.

Tabhair do d’aire go bhfuil obair agus plé an Choiste Roghnuchain faoi run daingean agus go bhfuil
dianchosc ar aon teagmhail lena chomhaltai.

De bharr lion mdr na n-iarratas, is oth leis an nGniomhaireacht nach rachfar i dteagmhdil ach leis na
hiarrthéiri a roghnofar le haghaidh na n-agallamh. larrtar ar iarratasoiri an proiseas earcaiochta a
leanuint ar shuiomh gréasain FRA.

8 RANNPHAIRTIOCHT AGUS COINNIOLLACHA FOSTAIOCHTA

Déanfar conradh mar bhall den fhoireann ar conradh a thairiscint de bhun Airteagal 3(a) de
Choinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh Eile an Aontais Eorpaigh go ceann tréimhse éiginnte.

Is ag grad AD 5 a earcéfar an t-iarrthéir a n-éireoidh leis nd 1éi. Is é EUR 5.453,02 an buntuarastal
miosuil do ghrad ADS5. Sa bhreis ar an mbuntuarastal, d’ fhéadfadh baill foirne a bheith i dteideal
liintais éagsula, go hairithe liintas teaghlaigh, litintas easaoranachta (16 % den bhuntuarastal +
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liintas teaghlaigh), litintas linbh chleithitinaigh agus litintas oideachais. Ta an tuarastal faoi réir chdin
an Aontais a asbhaintear ag an bhfoinse agus ta sé diolmhaithe 6 chdnachas naisilnta.

Chomh maith leis sin, cuireann FRA pacaiste cuimsitheach leasa ar fail lena n-diritear scéim pinsin,
cumhdach darachais leighis, tiondisce agus galair cheirde, liintas difhostaiochta agus easlaine agus
arachas taistil.

Thairis sin, cuireann FRA deiseanna éagsula ar fail maidir le seirbhisi scolaiochta tri chomhaontuithe
seirbhise le scoileanna idirnaisiunta agus le forais réamhscoile, agus ta beartais tugtha isteach aige
maidir le teilea-obair agus fleisc-am agus é ag iarraidh an saol oibre agus an saol priobhaideach a
thabhairt chun réitigh.

| gclinsi airithe, go hairithe i gcas ina bhfuil sé d’oibleagdid ar bhaill foirne a n-ait chdnaithe a athru
chun dul i mbun fostaiochta, féadfaidh an Ghniomhaireacht speansais éagsula arna dtabhu ar
earcaiocht a aisioc freisin, go hairithe speansais aistrithe.

Is féidir tuilleadh eolais faoin gcinedl conarthai a fhail 6 shuiomh gréasain an Choimisidin Eorpaigh ag
an seoladh seo a leanas: http://ec.europa.eu/civil service/job/contract/index en.htm.

Chun tuilleadh faisnéise a fhail faoi na coinniollacha conarthacha agus oibre, féach Rialachdin Foirne
Oifigigh an Aontais Eorpaigh agus Coinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh eile an Aontais Eorpaigh ata
le fil ag an seoladh seo a leanas:

EUR-Lex — 01962R0031-20140501 — EN — EUR-Lex (europa.eu)

9 COSAINT SONRAI

Ni dhéanfar sonrai pearsanta a phréisedil ach amhain chun criche an nds imeachta roghntchdin.

Tabhair do d’aire nach gcuirfidh FRA iarratais ar ais chuig iarrthéiri. Déanfar an fhaisnéis phearsanta a
iarrann FRA ¢ iarratasdiri a phroisedil i gcomhréir le Rialachan (AE) 2018/1725 6 Pharlaimint na hEorpa
agus 6n gCombhairle an 23 Deireadh Fémhair 2018 maidir le daoine nadurtha a chosaint i nddil le sonrai
pearsanta a phroiseadil ag instititdidi, comhlachtai, oifigi agus gniomhaireachtai an Aontais agus maidir
le saorghluaiseacht sonrai den sort sin. Ta feidhm aige sin go hairithe maidir le rindacht agus slandail
na sonrai sin.

Ma bhionn aon cheist ag an iarrthdir maidir le préisedil a shonrai pearsanta né a sonrai pearsanta,
cuirfidh sé/si chuig an seoladh seo a leanas iad: recruitment@fra.europa.eu.

Chun tuilleadh faisnéise a fhail maidir le préisedil sonrai pearsanta, féach Raiteas Priobhdideachais
FRA ata foilsithe ar leathanach na bhfoluntas.

10 NOSANNA IMEACHTA ACHOMHAIRC

Ma mheasann iarrthéir go ndearna cinneadh ar leith dochar dé/di, féadfaidh sé/si gearan a dhéanamh
faoi Airteagal 90(2) de Rialachain Foirne Oifigigh an Aontais Eorpaigh agus Coinniollacha Fostaiochta
Sheirbhisigh eile an Aontais Eorpaigh, ag an seoladh seo a leanas: recruitment@fra.europa.eu



http://ec.europa.eu/civil_service/job/contract/index_en.htm
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501
mailto:recruitment@fra.europa.eu
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Ni mér an geardn a chur isteach laistigh de 3 mhi. Tosaionn an teorainn ama chun an cinedl sin nds
imeachta a thionscnamh dn trath a fhoilsitear cur i gcrich an nds imeachta roghndchain ar an suiomh
gréasain ag an nasc seo a leanas: http://fra.europa.eu/en/about-fra/recruitment/vacancies.

| gcas ina ndiultéfar don ghearan, de bhun Airteagal 270 den Chonradh ar Fheidhmid an Aontais
Eorpaigh agus Airteagal 91 de Rialachain Foirne Oifigigh an Aontais Eorpaigh agus Coinniollacha
Fostaiochta Sheirbhisigh Eile an Aontais Eorpaigh, féadfaidh iarrthdir athbhreithniu breithianach ar an
ngniomh a iarraidh. Ni mér an t-achomharc a chur isteach laistigh de 3 mhi 6 dhata an fhégra chuig an
seoladh seo a leanas:

Cuirt Bhreithitnais an Aontais Eorpaigh
Rue du Fort Niedergriinewald

L-2925 Lucsamburg

Lucsamburg

Is féidir freisin geardan a dhéanamh leis an Ombudsman Eorpach de bhun Airteagal 228(1) den
Chonradh ar Fheidhmiu an Aontais Eorpaigh agus i gcomhréir le reacht an Ombudsman agus leis na
fordlacha cur chun feidhme arna nglacadh ag an Ombudsman. Sular féidir leis an Ombudsman glacadh
le gearan, is ga an gearan a sheoladh chuig an nGniomhaireacht ar dtds. Ni mér aon ghearan leis an
Ombudsman (http://www.ombudsman.europa.eu) a dhéanamh laistigh de dha bhliain 6 sheasamh
deiridh na Gniomhaireachta ar an abhar a fhail.



http://fra.europa.eu/en/about-fra/recruitment/vacancies
http://www.ombudsman.europa.eu/
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